
Laut Betriebsrentenstärkungsgesetz ist ab 2022 die Sozialversicherungsersparnis bis zu einer Höhe  
von 15 Prozent des Umwandlungsbetrags als Arbeitgeberzuschuss in bestehende Verträge von  
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern zu zahlen. Als Alternative bietet der Gesetzgeber die Möglich-
keit an, den Arbeitgeberanteil im gleichbleibenden Beitrag zu erhöhen. Von dieser Möglichkeit macht 
Standard Life Gebrauch.

BRSG für Arbeitgeber 01/01

Beiträge für  
Direktversicherungsverträge von  
Standard Life bleiben gleich

Sehen Sie hierzu auch die 
Video-Interviews mit  
dem With Profit Manager.

•  Finanzierung der Garantie 
  Bei Direktversicherungsverträgen handelt es sich um 

Garantieprodukte. Der Versicherer Standard Life vertritt die 
Überzeugung, dass die niedrigen Zinsen die Finanzierung 
von Garantien unangemessen verteuern – zum Nachteil von 
Kundinnen und Kunden.

 • Entscheidung steht seit 2015
  Bereits im Jahr 2015 hat Standard Life alle Garantieprodukte  

für das Neugeschäft geschlossen sowie Zuzahlungen und 
Beitragserhöhungen seither abgelehnt.

Das sind die Gründe

• Solide Bestandsverträge
  Die Garantieprodukte von Standard Life – sogenannte  

With Profit Produkte – bieten Ihren Mitarbeitenden durch ihr 
Anlageportfolio – insbesondere auch durch den darin 
enthaltenen Anteil an Aktien – die Chance auf eine bessere 
Rendite als bei traditionellen deutschen Garantieprodukten. 
Den Kern der With Profits bildet ein breit diversifiziertes 
Anlageportfolio, der sogenannte With Profit Fund. Das 
Portfolio investiert in festverzinsliche Wertpapiere wie 
Staatsanleihen mit guter Bonität und europäische Unterneh-
mensanleihen, überwiegend europäische Aktien, einen 
kleinen Anteil an internationalen Aktien wie auch beispiels-
weise Geldmarktanlagen. Je nach Serie wird in weitere 
Anlageformen wie Immobilien und Infrastrukturprojekte 
investiert. Der Anlagemix sorgt für gute Renditechancen und 
macht gleichzeitig resistenter gegen Schwankungen an den 
Finanzmärkten. 
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Wir möchten Menschen jeden Geschlechts gleichermaßen ansprechen und wählen daher neutrale Schreibweisen, wo es uns möglich ist. Jedoch bitten wir um Ihr 
Verständnis, dass wir teilweise aus Platzgründen oder dem Lesefluss zuliebe nur die binäre oder auch nur die männliche Schreibweise verwenden.

Standard Life Versicherung, Zweigniederlassung Deutschland der Standard Life International DAC,
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